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Введение
Обучение на рабочем месте (далее - ОРМ) представляет собой систему подготовки 

кадров, направленную на приобретение общих и профессиональных знаний и навыков 
обучающимся в образовательной организации с обязательным практическим обучением и 
закреплением профессиональных знаний и навыков, а также приобретением опыта работы 
в производственных подразделениях/комплексах образовательной организации и/или на 
базе предприятий/организаций.

Настоящая программа разработана с целью реализации обучения на рабочем месте 
в рамках подготовки специалистов в сфере профессионального образования и обучения и 
представляет собой компонент образовательной программы специальности 070602 - КР, 
54.02,01 - РФ «Дизайн (по отраслям)», направленность «Графический дизайн».

Нормативной базой настоящей программы являются:
Основная образовательная программа по специальности 070602 - КР, 54.02.01 - РФ 

«Дизайн (по отраслям)», направленность «Графический дизайн», квалификация - дизайнер.
Учебный план среднего профессионального образования по специальности 070602 

- КР, 54.02.01 - РФ «Дизайн (по отраслям)», направленность «Графический дизайн».

Раздел 1. Цель ОРМ
Целью ОРМ является качественное освоение обучающимися общих и 

профессиональных компетенций по специальности, а также приобретение опыта 
профессиональной деятельности на базе Межгосударственной образовательной 
организации высшего образования Кыргызско-Российский Славянский университет имени 
первого Президента Российской Федерации Б.Н. Ельцина, в том числе учебных 
лабораторий КРСУ, а также дизайн-студий, рекламных агентств, полиграфических 
предприятий, издательств, типографий, брендинговых и креативных агентств, 
медиакомпаний, веб-студий, предприятий цифровой печати, организаций, 
осуществляющих разработку фирменного стиля, упаковки, рекламной продукции, 
мультимедийного контента и цифровых коммуникаций, в соответствии с современными 
технологиями и требованиями профессиональной деятельности.

В процессе достижения цели ОРМ способствует также:

- достижению соответствия ожидания работодателей уровню квалификации 
выпускников;

- лучшей ориентации обучающихся на рынке профессий и услуг, пониманию, где и как 
могут быть востребованы конкретные навыки;

- повышению социальной мобильности и профессиональной конкурентоспособности 
выпускников на рынке труда;

- укреплению практической составляющей, сохраняя при этом уровень теоретической 
подготовки, приобретению начального практического опыта;

- развитию социально-личностных, так называемых “мягких” навыков, включая умение 
работать в коллективе, развитие навыков общения, развитие креативного мышления, 
развитие критического мышления, самоорганизацию, дисциплину, умение брать на себя 
ответственность и др.
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Раздел 2. Формы ОРМ

ОРМ может реализовываться через дуальное обучение, практику, стажировку, а 
также через иные мероприятия практической подготовки и воспитательного характера с 
участием работодателей.

Виды ОРМ в Колледже КРСУ:
- Экскурсии на рабочее место

- Фестивали профессий

- Мастер-классы на РМ

- Волонтёрство

- Выездные практические занятия на РМ

- Обучение в Колледже КРСУ

- Участие в профессиональных конкурсах, выставках

- Учебные проекты по специальности

- Гостевые лекции

- Подготовка проекта

- Учебная практика

- Производственная практика.

- Преддипломная практика

- Летние и зимние школы

- Академическая мобильность.
ОРМ по специальности 070602 - КР, 54.02.01 - РФ «Дизайн (по отраслям)», 

направленность «Графический дизайн», квалификация - дизайнер направлена на 
формирование профессиональньгх компетенций посредством обучения на рабочем месте на 
базе дизайн-студий, рекламных и брендинговых агентств, издательств, типографий, 
предприятий цифровой печати, веб-студий, фотостудий, медиакомпаний, центров 
визуальных коммуникаций и других профильных организаций, осуществляющих 
разработку графической продукции, фирменного стиля, упаковки, рекламных материалов, 
цифрового контента, фото- и мультимедийных проектов, а также в учебно­
производственных лабораториях Колледжа КРСУ.

ОРМ как практическая подготовка при реализации образовательных программ 
среднего профессионального образования направлена на совершенствование модели 
практико-ориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке 
квалифицированных рабочих, служащих, специалистов среднего звена путем расширения 
компонентов (частей) образовательных программ, предусматривающих моделирование 
условий, непосредственно связанных с будущей профессиональной деятельностью, а также 
обеспечения условий для получения обучающимися практических навыков и компетенций, 
соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями к квалификациям 
специалистов, рабочих.
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Образовательная организация самостоятельно проектирует реализацию 
образовательной программы и ее отдельных частей (дисциплины, междисциплинарные 
курсы, профессиональные модули, практика и другие компоненты) в форме практической 
подготовки с учетом требований образовательных стандартов РФ и КР и специфики 
получаемой специальности.

Образовательная деятельность в форме практической подготовки:
- реализуется при проведении практических и лабораторных занятий, выполнении 

курсового проектирования, всех видов практики и иных видов учебной деятельности;

- предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, моделирование 
обучающимися определенных видов работ для решения практических задач, связанных 
с будущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных к реальным 
производственным;

- может включать в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, которые 
предусматривают передачу обучающимся учебной информации, необходимой

- для последующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной 
деятельностью.

Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть 
организована на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, профессиональные 
модули, все виды практики, предусмотренные учебным планом образовательной 
программы.

Практическая подготовка организуется в учебных, учебно-производственных 
лабораториях, мастерских, учебно-опытных хозяйствах, учебных полигонах, учебных базах 
практики и иных структурных подразделениях образовательной организации, а также в 
специально оборудованных помещениях (рабочих местах) профильных организаций на 
основании договора о практической подготовке обучающихся, заключаемого между 
образовательной организацией и профильной организацией, осуществляющей 
деятельность по профилю соответствующей образовательной программы.

Результаты освоения образовательной программы (ее отдельных частей) могут быть 
оценены в рамках промежуточной и государственной итоговой аттестации, 
организованных в форме демонстрационного экзамена базового и/или профильного уровня.

Раздел 3. Порядок прохождения ОРМ
В реализации программы ОРМ участвуют: Межгосударственная образовательная 

организация высшего образования Кыргызско-Российский Славянский университет имени 
первого Президента Российской Федерации Б.Н. Ельцина, работодатели, и сами 
обучающиеся.

Сам обучающийся и предприятие в лице наставника должны чётко понимать каких 
результатов обучения (РО) должен достигнуть обучающийся по итогам прохождения ОРМ. 
До начала ОРМ образовательная организация проводит вводный инструктаж, где 
раскрывает цели прохождения ОРМ, РО, основные правила поведения на рабочем месте, 
способ оценивания по итогам прохождения ОРМ и знакомит с основными 
организационными моментами, приказом на прохождение ОРМ.
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Предприятие при реализации программы ОРМ закрепляет за обучающимся/ группой 
обучающихся наставника из числа наиболее квалифицированных специалистов (рабочих) 
для обучения практическим знаниям и приемам в работе. Предприятие предоставляет 
обучающемуся средства обучения, оборудование, расходные материалы на период 
прохождения обучения, при необходимости обеспечивает обучающегося во время 
обучения на предприятии специальной одеждой (формой) по действующим нормативам и 
обеспечивает безопасные условия прохождения ОРМ для обучающихся на предприятии, 
отвечающие санитарным правилам, требованиям охраны труда, безопасности 
жизнедеятельности и пожарной безопасности.

Наставник от предприятия несет ответственность за качество обучения 
обучающихся в процессе прохождения ОРМ, сопровождает обучающегося на предприятии 
при осуществлении ОРМ, способствуя повышению уровня профессионального 
образования и профессиональных навыков обучающихся.

Наставник обязан:

- ознакомить обучающихся с Уставом предприятия, Правилами внутреннего распорядка, 
санитарными, противопожарными и иными общеобязательными нормами, и правилами 
поведения в условиях производства на предприятии;

- проводить обучение обучающихся в соответствии с программой ОРМ, рабочим учебным 
планом по профессии/специальности, годовым календарным графиком учебного 
процесса;

- рационально организовывать труд обучающихся, эффективно использовать 
оборудование предприятия в процессе ОРМ;

- соблюдать принципы гендерного равенства и обеспечить равный доступ к обучающим 
материалам и рабочей среде всем обучающимся;

- информировать представителя образовательной организации о процессе адаптации 
обучающихся на производстве, их дисциплине и поведении.

Раздел 4. Результаты освоения программы ОРМ

Результаты ОРМ включают как профессиональные, как и общие компетенции. По 
завершению прохождения программы ОРМ обучающиеся умеют выполнять основные 
функции, связанные со следующими результатами обучения по специальности 070602 - КР. 
54.02.01 - РФ «Дизайн (по отраслям)», направленность «Графический дизайн»:

Цель Результаты обучения
Цель 1. Сформировать у обучающихся 
готовность к разработке, техническому 
исполнению и сопровождению 
дизайнерских проектов, включая создание 
объектов графического дизайна с 
использованием современных материалов, 
технологий и цифровых средств.

РО 1: Способен разрабатывать 
художественно-конструкторские 
(дизайнерские) проекты объектов 
графического дизайна с учетом 
функциональных, эстетических и 
технологических требований.
РО 2: Способен выполнять техническую 
реализацию проектов графического дизайна, 
используя современные материалы, 
технологии и цифровые средства 
проектирования.
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Прохождение программы ОРМ также способствует формированию следующих 
общих и профессиональных компетенций у обучающихся по специальности 070602 - КР, 
54.02.01 - РФ «Дизайн (по отраслям)», направленность «Графический дизайн»:

Цель Результаты обучения
РО 5: Способен разрабатывать объекты 
графического дизайна, применять 
современные программные средства 
визуализации, верстки и подготовки макетов к 
производству

Цель 2. Сформировать у обучающихся 
готовность к организации 
профессиональной деятельности, 
взаимодействию с коллективом 
исполнителей и обеспечению качества 
реализации дизайнерских проектов.

РО 3: Способен осуществлять авторское 
сопровождение реализации дизайнерского 
проекта, контролировать соответствие готовой 
продукции утвержденному дизайн-макету и 
требованиям технического задания.
РО 4: Способен организовывать работу 
коллектива исполнителей, планировать 
деятельность, распределять задачи и 
контролировать выполнение работ.

4.2. Общие компетенции

Код ОК Формулировка компетенции

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам

ОК 02
Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации, и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности

ОК 03

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 
грамотности в различных жизненных ситуациях.

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде

ОК 05
Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста

ОК 06

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 
ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 
межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения

ОК 07
Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого 
производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях
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4.3. Профессиональные компетенции

ОК 08
Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической подготовленности

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках

Виды деятельности Код и наименование 
компетенции

ВД 1. Разработка 
художественно­
конструкторских 
(дизайнерских) 
проектов 
промышленной 
продукции, 
предметно­
пространственных 
комплексов

ПК 1.1. Разрабатывать техническое задание согласно 
требованиям заказчика
ПК 1.2. Проводить предпроектный анализ для разработки 
дизайн-проектов
ПК 1.3. Осуществлять процесс дизайнерского проектирования с 
применением специализированных компьютерных программ 
ПК 1.4. Производить расчеты технико-экономического 
обоснования предлагаемого проекта

ВД 2. Техническое 
исполнение 
художественно­
конструкторских 
(дизайнерских) 
проектов в материале

ПК 2.1. Разрабатывать технологическую карту изготовления 
изделия
ПК 2.2. Выполнять технические чертежи
ПК 2.3. Выполнять экспериментальные образцы объекта 
дизайна или его отдельные элементы в макете или материале в 
соответствии с техническим заданием (описанием)
ПК 2.4. Доводить опытные образцы промышленной продукции 
до соответствия технической документации
ПК 2.5. Разрабатывать эталон (макет в масштабе) изделия

ВД 3. Контроль за 
изготовлением 
изделий на 
производстве в части 
соответствия их 
авторскому образцу

ПК 3.1. Контролировать промышленную продукцию и 
предметно-пространственные комплексы на предмет 
соответствия требованиям стандартизации и сертификации 
ПК 3.2. Осуществлять авторский надзор за реализацией 
художественно-конструкторских (дизайнерских) решений при 
изготовлении и доводке опытных образцов промышленной 
продукции, воплощении предметно-пространственных 
комплексов

ВД 4. Организация 
работы коллектива 
исполнителей

ПК 4.2. Составлять конкретные технические задания для 
реализации дизайн-проекта на основе технологических карт 
ПК 4.3. Контролировать сроки и качество выполненных заданий 
ПК 4.4. Осуществлять прием и сдачу работы в соответствии с 
техническим заданием
ПК 4.1. Планировать работу коллектива

ВД 5. Графический 
дизайн

ПК 5.1. Создавать и оформлять веб-ресурсы и цифровой 
контент с использованием современных информационных 
технологий
ПК 5.2. Выполнять разработку графических дизайн-продуктов 
для печатной и цифровой среды
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Виды деятельности Код и наименование 
компетенции

ВД 6. Выполнение 
работ по одной или 
нескольким 
профессиям рабочих, 
должностям 
служащих

ПК 6.1. Проводить обследование, анализ и подготовку 
предметов декоративно-прикладного искусства к реставрации 
ПК 6.2. Выполнять реставрационные работы и обеспечивать 
сохранение предметов декоративно-прикладного искусства в 
соответствии с технологическими требованиями
ПК 6.3. Использовать цифровые технологии и инструменты 
электронной коммерции для продвижения продуктов и услуг в 
области дизайна среды
ПК 6.4. Организовывать и сопровождать процесс реализации 
дизайн-проектов с применением электронных торговых и 
коммуникационных платформ.
ПК 6.5. Способен осуществлять создание фотоизображений с 
использованием фотографической аппаратуры, организовывать 
схемы освещения и выполнять композиционное построение 
кадра в соответствии с творческим замыслом и техническими 
требованиями
ПК 5.6. Способен выполнять цифровую обработку 
фотоизображений, включая простую ретушь и цветокоррекцию, 
с использованием специализированного программного 
обеспечения

Раздел 5. Нормы безопасности и охрана труда
Обучающийся, направляемый на практику, должен пройти инструктаж и в учебном 

заведении, и по месту прохождения практики. Он должен быть осведомлён о:
- роли и обязанности дизайнера в соответствии с Законом Кыргызской Республики от 1 

августа 2003 года № 167 «Об охране труда» с поправками, внесенными Законом 
Кыргызской Республики от 26 июля 2016 года № 142 «О внесении изменений в Закон 
Кыргызской Республики "Об охране труда"»;

- индивидуальных должностных обязанностях специалиста по графическому дизайну;
- особенностях обеспечения безопасных условий труда в сфере профессиональной 

деятельности;
- основных нормативных и технических нормативных правовых актах по безопасности 

труда, производственной санитарии и гигиене, характерных для графических 
дизайнеров;

- мерах пожарной безопасности и правилах безопасного поведения при пожарах;
- экологическом риске и ущербе окружающей среде;
- основах организации охраны труда;
- методах и средствах защиты от опасных и вредных факторов;
- основах экологии.

Раздел 6. Организация практического обучения и оценка результатов
ОРМ по специальности 070602 - КР, 54.02.01 - РФ «Дизайн (по отраслям)», 

направленность «Графический дизайн», квалификация - дизайнер реализуется через
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программы профессиональных модулей. В них отражены:

- объем учебной нагрузки по формам ОРМ,
- график их прохождения.
- содержание практического обучения,
- правила оценивания и признания результатов обучающихся.

Рабочие программы профессиональных модулей в Приложении к программе ОРМ.
Профессиональный модуль — это структурная часть образовательной программы, 

которая направлена на освоение конкретного вида профессиональной деятельности (это 
блок обучения, где студент учится тому, что будет делать на работе).

Перечень профессиональных модулей по программе «Графический дизайн» для 
квалификации "дизайнер":
1. ПМ.01 Разработка художественно-конструкторских (дизайнерских) проектов

промышленной продукции, предметно-пространственных комплексов
2. ПМ.02 Техническое исполнение художественно-конструкторских (дизайнерских)

проектов в материале
3. ПМ.ОЗ Контроль за изготовлением изделий на производстве в части соответствия их 

авторскому образцу
4. ПМ.04 Организация работы коллектива исполнителей
5. ПМ 05. Графический дизайн
6. ПМ.06. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих,

должностям служащих по выбору: «Электронная коммерция в дизайне» (специалист 
по интернет-маркетингу), «Реставратор предметов декоративно-прикладного 
искусства», «Художник - фотограф».

Каждый профессиональный модуль включает:
- Профессиональные компетенции (что выпускник должен уметь)
- Междисциплинарные курсы (МДК) — теория + практика
- Учебную и/или производственную практику
- Итоговую аттестацию по модулю (экзамен, демонстрационный экзамен)

______ Шкала оценок по академической успеваемости за обучение на рабочем месте______
Кредитная система оценок 

(на усмотрение образовательной организации) Оценка по традиционной 
системеБаллы Оценка по 

буквенной системе
Цифровой 
эквивалент

93-100 А 4.00 Отлично
90-92.99 А- 3.67
87-89.99 В+ 3.33 Хорошо
83-86.99 В 3.00
80-82.99 В- 2.67
77-79.99 с+ 2.33 У до влетворительно
73-76.99 с 2.00
70-72.99 с- 1.67
67-69.99 D+ 1.33
63-66.99 D 1.00
60-62.99 D- 0.67
00-59.99 F 0.00 Неудовлетворительно

- Р Зачет
12
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Кредитная система оценок 
(на усмотрение образовательной организации) Оценка по традиционной 

системе
Баллы Оценка по 

буквенной системе
Цифровой 

эквивалент
- NP Не учитывается при 

расчете среднего 
общего балла

Незачет
- I Не выполнил все 

требования по дисциплине 
по уважительной причине

Раздел 7. Паспорт рабочей программы практики 
_________ (учебной и производственной) _______

Название практики Курс Сем. курса
Продолжи 
тельность 
(недель)

Вид практики: Учебная практика

УП.01.01 Учебная практика 3 1 2

УП.02.01 Учебная практика 3 1 3

УП.02.01 Учебная практика 3 2 2

УП.05.01 Учебная практика (часть 1) 3 2 1

УП.05.02 Учебная практика (часть 2) 3 2 3

Вид практики: Производственная практика

о о

я

ПП.06.01.01 Производственная практика 2 2 3

ПП.06.02.01 Производственная практика 2 2 3

ПП.06.03.01 Производственная практика 2 2 3

ПП.01.01 Производственная практика 4 1 1

ПП.03.01 Производственная практика 4 1 1

ПП.04.01 Производственная практика 4 1 1

ПП.05.01 Производственная практика 4 1 1

ПП.02.01 Производственная практика 4 2 2

ПП.05.01 Производственная практика 4 2 2

Вид практики: Преддипломная практика
ПДП.01 Производственная практика 
(преддипломная) 4 2 4

Итого по плану 26
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Раздел 8. План я в подготовки
№ 
п/п

Вид учебного занятия. 
Тема / Виды работ практик

Код и наименование МДК, 
практики

Длительность 
обучения 

(в ак. часах)

Наименование рабочего 
места, участка/структурного 

подразделения
1. - выполнение анализа задания и предпроектного исследования;

- разработка концепции графического дизайн-проекта;
- выбор графических средств, материалов и технологий в соответствии с задачами 

проекта;
- выполнение эскизов и вариантов графического решения проекта;
- разработка макетов объектов визуальной коммуникации;
- создание целостной композиции графического объекта с учетом законов 

композиции;
- применение методов стилизации, трансформации и создания графического образа;
- разработка цветового решения проекта с учетом законов колористики;
-выполнение расчетов основных технико-экономических показателей 

проектирования.
- разработка и реализация графических дизайн-проектов в соответствии с 

техническим заданием;
- подготовка проектной документации и презентационных материалов.

•

ПМ.01 «Разработка 
художественно- 
ко нстру кторск их 
(дизайнерских) проектов 
промышленной 
продукции, предметно­
пространственных 
комплексов»

Учебная практика УП 
01.01

Производственная 
практика ПП 01.01

72

36

Учебная лаборатория 
Колледжа К PC У по 
графическому дизайну

Дизайн-студии, рекламные 
агентства, полиграфические 
предприятия, издательства, 
типографии, брендинговые и 
креативные агентства, 
медиакомпании, веб-студии, 
предприятия цифровой 
печати, организации, 
осуществляющие разработку 
фирменного стиля, упаковки, 
рекламной продукции, 
мультимедийного контента и 
цифровые коммуникации.

2 - выполнение технического проекта графического объекта;
- разработка проектного и технологического обеспечения дизайн-проекта;
- создание макетов и образцов графической продукции;
- проведение сравнительного анализа соответствия эскизного решения и готового 

проекта;
-демонстрация завершенного проекта комиссии.
- разработка графического дизайн-проекта на основе творческого источника;
- подбор материалов, графических средств и технологий реализации проекта;
- выбор проектного и технологического обеспечения проекта;
- выполнение объектов графического дизайна и подготовка макетов;
- презентация завершенного дизайн-проекта.

ПМ.02 «Техническое 
исполнение дизайнерских 
проектов в материале»

Учебная практика УП 
02.01

Производственная 
практика ПП 02.01

180

72

Учебная лаборатория 
Колледжа КРСУ по 
графическому дизайну

Дизайн-студии, рекламные 
агентства, полиграфические 
предприятия, издательства, 
типографии, брендинговые и 
креативные агентства,
медиакомпании, веб-студии, 
предприятия цифровой
печати, организации,
осуществляющие разработку 
фирменного стиля, упаковки, 
рекламной________продукции,
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Межгосударственная образовательная организация высшего образования 
Кыргызско-Российский Славянский университет имени первого Президента 

Российской Федерации Б.11. Ельцина
КОЛЛЕДЖ

Программа обучения на рабочем месте по специальности 
070602- КР, 54.02.01 - РФ «Дизайн (по отраслям)», направленность «Графический дизайн»

№ 
п/п

Вид учебного занятия. 
Тема / Виды работ практик

Код и наименование МДК, 
практики

Длительность 
обучения 

(в ак. часах)

Наименование рабочего 
места, участка/структурного 

подразделения
мультимедийного контента и 
цифровые коммуникации.

3 - проведение метрологической экспертизы;
- контроль качества графической продукции;
- авторский надзор за изготовлением печатной продукции;
- контроль соответствия дизайн-проекта техническому заданию;
-контроль воплощения графического проекта.

ПМ.03 «Контроль за 
изготовлением изделий в 
производстве в части 
соответствия их 
авторскому образцу»

Производственная 
практика ПП 03.01

36

Дизайн-студии, рекламные 
агентства, полиграфические 
предприятия, издательства, 
типографии, брендинговые и 
креативные агентства, 
медиакомпании, веб-студии, 
предприятия цифровой 
печати, организации, 
осуществляющие разработку 
фирменного стиля, упаковки, 
рекламной продукции, 
мультимедийного контента и 
цифровые коммуникации.

4 -определение специфики деятельности организации, контингента обслуживания и 
наличия конкурентов.

-изучение должностных инструкций персонала организации.
-описание специфики различных видов деятельности менеджера в учреждении.
-принятие самостоятельных решений по вопросам совершенствования организации 

управленческой работы в коллективе;
-осуществление контроля деятельности персонала;
-работа с коллективом исполнителей.

ПМ.04 «Организация 
работы коллектива 
исполнителей»

Производственная 
практика ПП 04.01

36

Учебная лаборатория 
Колледжа КРСУ по 
графическому дизайну

Дизайн-студии, рекламные 
агентства, полиграфические 
предприятия, издательства, 
типографии, брендинговые и 
креативные агентства,
медиакомпании, веб-студии, 
предприятия цифровой
печати, организации,
осуществляющие разработку 
фирменного стиля, упаковки, 
рекламной продукции,
мультимедийного контента и 
цифровые коммуникации.

15



й
Межгосударственная образовательная организация высшего образования 

Кыргызско-Российский Славянский университет имени первого Президента 
Российской Федерации Б.Н. Ельцина

КОЛЛЕДЖ
Программа обучения на рабочем месте по специальности

070602 - КР, 54.02.01 - РФ «Дизайн (по отраслям)», направленность «Графический дизайн»

№ 
п/п

Вид учебного занятия. 
Тема / Виды работ практик

Код и наименование МДК, 
практики

Длительность 
обучения 

(в ак. часах)

Наименование рабочего 
места, участка/структурного 

подразделения
5 -Ознакомление с требованиями охраны труда и организации рабочего места 

графического дизайнера.
-Анализ технического задания и требований заказчика.
-Исследование целевой аудитории и анализ аналогов дизайн-проектов.
-Разработка концепции графического проекта.
-Создание эскизов и вариантов композиционного решения.
-Подбор цветовой палитры, шрифтов и графических элементов.
-Разработка фирменного стиля (логотип, фирменные цвета, шрифты).
-Создание макетов полиграфической продукции (визитка, буклет, листовка, плакат).
-Разработка макетов цифровой продукции (баннеры, посты для социальных сетей, 

веб-графика).
-Создание векторной графики и иллюстраций.
-Обработка и ретушь растровых изображений.
-Разработка инфографики.
-Создание макета упаковки или этикетки.
-Проектирование пользовательского интерфейса (UI) веб-сайта или мобильного 

приложения.
-Разработка дизайн-системы и компонентов интерфейса.
-Создание анимации графических элементов (при наличии соответствующего ПО).
-Подготовка файлов к цифровой публикации и полиграфической печати.
-Проверка качества макетов и исправление выявленных ошибок.
-Формирование портфолио выполненных работ.
-Подготовка презентации дизайн-проекта и защита результатов практики.
-Оформление отчета по учебной практике
-Ознакомление со структурой организации, правилами внутреннего распорядка и 

требованиями охраны труда.
-Изучение корпоративного стиля, брендбука и стандартов оформления организации.
-Анализ технического задания и взаимодействие с заказчиком (руководителем 

проекта).
-Разработка концепции графического дизайн-проекта.
-Создание логотипов, фирменных знаков и элементов фирменного стиля.

ПМ.05 «Графический 
дизайн»

Учебная практика УП 
05.01

Производственная 
практика ПП 05.01

144

108

Учебная лаборатория 
Колледжа КРСУ по 
графическому дизайну

Дизайн-студии, рекламные 
агентства, полиграфические 
предприятия, издательства, 
типографии, брендинговые и 
креативные агентства,
медиакомпании, веб-студии, 
предприятия цифровой
печати, организации,
осуществляющие разработку 
фирменного стиля, упаковки, 
рекламной продукции,
мультимедийного контента и 
цифровые коммуникации.

16
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Межгосударственная образовательная организация высшего образования 
Кыргызско-Российский Славянский университет имени первого Президента 

Российской Федерации Б.Н. Ельцина
КОЛЛЕДЖ

Программа обучения на рабочем месте по специальности 
070602 - КР, 54.02.01 - РФ «Дизайн (по отраслям)», направленность «Графический дизайн»

17

№ 
п/п

Вид учебного занятия. 
Тема / Виды работ практик

Код и наименование МДК, 
практики

Длительность 
обучения 

(в ак. часах)

Наименование рабочего 
места, участка/структурного 

подразделения
-Разработка макетов рекламной продукции (буклетов, листовок, плакатов, каталогов, 

визиток).
-Создание цифрового контента для веб-сайтов и социальных сетей (баннеров, 

карточек товаров, рекламных изображений).
-Разработка макетов пользовательских интерфейсов (UI) веб- и мобильных 

приложений.
-Создание и обработка векторной и растровой графики.
-Ретушь, цветокоррекция и подготовка фотографий к публикации.
-Разработка инфографики и визуализация информации.
-Создание анимированных графических элементов, рекламных роликов или motion- 

дизайна (при наличии соответствующих задач).
-Подготовка дизайн-макетов к полиграфической печати и цифровому размещению.
-Проверка макетов на соответствие техническим требованиям и устранение 

выявленных ошибок.
-Использование профессионального программного обеспечения (Adobe Photoshop, 

Illustrator, InDesign, After Effects, Figma, CorelDRAW и др.).
-Соблюдение требований авторского права, фирменного стиля и стандартов качества 

при выполнении дизайн-проектов.
-Взаимодействие с коллегами при выполнении коллективных дизайн-проектов.
-Участие в обсуждении, корректировке и согласовании разработанных макетов.
-Подготовка презентации выполненного дизайн-проекта для заказчика или 

руководителя практики.
-Формирование портфолио выполненных работ.
-Оформление дневника и отчета по производственной практике

6.1 -Ознакомление с организацией деятельности предприятий, работающих в сфере 
дизайна, цифровых услуг и электронной коммерции.

-Изучение структуры и принципов работы электронных торговых площадок, 
маркетплейсов и цифровых сервисов для продвижения дизайнерских продуктов и 
услуг.

-Анализ целевой аудитории и определение потребительских характеристик 
дизайнерского продукта или услуги.

-Разработка концепции представления дизайн-продукта в электронной коммерции.

ПМ.06.01 «Выполнение 
работ по одной или 
нескольким профессиям 
рабочих, должностям 
служащих» - 
«Электронная коммерция 

(в дизайне)»

Международный институт 
дополнительного образования 
и кадрового инжиниринга 
КРСУ

Учебная лаборатория 
Колледжа КРСУ



Межгосударственная образовательная организация высшего образования 
Кыргызско-Российский Славянский университет имени первого Президента 

Российской Федерации Б.Н. Ельцина
КОЛЛЕДЖ

Щ^ЛлШ
КР^У^ - Л Программа обучения на рабочем месте по специальности

070602 - КР, 54.02.01 - РФ «Дизайн (по отраслям)», направленность «Графический дизайн»

№ 
п/п

Вид учебного занятия. 
Тема / Виды работ практик

Код и наименование МДК, 
практики

Длительность 
обучения 

(в ак. часах)

Наименование рабочего 
места, участка/структурного 

подразделения
-Подготовка визуальных материалов для размещения в цифровой среде: 

изображения, презентации, баннеры, рекламные макеты, цифровые каталоги.
-Создание и оформление карточки дизайнерского продукта или услуги для 

электронной площадки.
-Разработка элементов визуальной идентификации и фирменного стиля для 

продвижения дизайн-продуктов.
-Подготовка описаний, характеристик и презентационных материалов для 

размещения дизайн-проектов в онлайн-среде.
-Освоение приемов продвижения дизайнерских продуктов с использованием 

социальных сетей, сайтов, маркетплейсов и других цифровых платформ.
-Выполнение анализа конкурентов и изучение особенностей представления 

аналогичных дизайн-продуктов в электронной коммерции.
-Использование инструментов цифровой аналитики для оценки эффективности 

продвижения дизайн-продуктов и услуг.
-Организация взаимодействия с заказчиками посредством электронных 

коммуникационных платформ.
-Подготовка и сопровождение цифрового портфолио дизайнера.
-Выполнение практических работ по созданию рекламно-информационных 

материалов для продвижения дизайн-проектов.
-Разработка итогового проекта по представлению и продвижению дизайнерского 

продукта или услуги в электронной коммерции.
-Оформление результатов выполненных работ, подготовка отчета и презентации 

профессиональной деятельности.

Производственная 
практика ПП 06.01.01

108 Дизайн-студии, рекламные 
агентства, полиграфические 
предприятия, издательства, 
типографии, брендинговые и 
креативные агентства, 
медиакомпании, веб-студии, 
предприятия цифровой 
печати, организации, 
осуществляющие разработку 
фирменного стиля, упаковки, 
рекламной продукции, 
мультимедийного контента и 
цифровые коммуникации.

6.2 -Ознакомление с организацией работы реставрационной мастерской, музея, 
предприятия по реставрации изделий из текстиля/кожи. Изучение структуры, 
направления деятельности и организации рабочего процесса.

-Изучение правил приема, хранения, транспортировки и учета реставрируемых 
изделий из текстиля/кожи.

-Проведение визуального обследования изделий из текстиля/кожи, определение 
материалов, техники изготовления и конструктивных особенностей.

-Выполнение фотофиксации, описания состояния объектов и оформление 
реставрационной документации.

ПМ.06.02 «Выполнение 
работ по одной или 
нескольким профессиям 
рабочих, должностям 
служащих» - 
«Реставратор предметов 
декоративно -прикладного 
искусства»

Международный институт 
дополнительного образования 
и кадрового инжиниринга 
КРСУ

Учебная лаборатория 
Колледжа КРСУ
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м
Межгосударственная образовательная организация высшего образования 

Кыргызско-Российский Славянский университет имени первого Президента 
Российской Федерации Б.Н. Ельцина

КОЛЛЕДЖ
Программа обучения на рабочем месте по специальности

070602 — КР, 54.02.01 — РФ «Дизайн (по отраслям)», направленность «Графический дизайн»

№ 
п/п

Вид учебного занятия. 
Тема / Виды работ практик

Код и наименование МДК, 
практики

Длительность 
обучения 

(в ак. часах)

Наименование рабочего 
места, участка/структурного 

подразделения
-Определение характера повреждений изделий из текстиля/кожи, выявление причин 

разрушения материалов.
-Подготовка рабочего места, инструментов, оборудования и материалов для 

выполнения реставрационных работ.
-Выполнение операций по очистке изделий из текстиля/кожи с учетом особенностей 

материалов и степени сохранности.
-Выполнение работ по укреплению ослабленных участков текстильных/кожевенных 

материалов.
-Выполнение реставрационных операций по восстановлению поврежденных 

участков изделий из текстиля/кожи (разрывов, утрат, деформаций, швов, 
декоративных элементов).

-Выполнение ручных реставрационных операций с применением специальных 
приемов обработки текстильных/кожевенных материалов.

-Подбор и применение реставрационных материалов, инструментов и 
приспособлений в соответствии с технологическими требованиями.

-Выполнение работ по восстановлению декоративных элементов изделий из 
текстиля/кожи с учетом особенностей оригинала.

-Проведение консервационных мероприятий для обеспечения сохранности 
отреставрированных изделий из текстиля/кожи.

-Контроль качества выполненных реставрационных работ, выявление и устранение 
недостатков.

-Оформление отчета по производственной практике: описание объекта реставрации, 
этапы выполнения работ, фотофиксация результатов.

-Подготовка и защита результатов производственной практики в форме презентации 
выполненного реставрационного проекта

Производственная 
практика ПП 06.02.01

108 Дизайн-студии, рекламные 
агентства, полиграфические 
предприятия, издательства, 
типографии, брендинговые и 
креативные агентства, 
медиакомпании, веб-студии, 
предприятия цифровой 
печати, организации, 
осуществляющие разработку 
фирменного стиля, упаковки, 
рекламной продукции, 
мультимедийного контента и 
цифровые коммуникации.

6.3 -Ознакомление с организацией работы предприятия (дизайн-студии, рекламного 
агентства, фотостудии, проектного бюро), изучение структуры и направлений 
деятельности.

-Изучение организации рабочего места фотографа-дизайнера, правил эксплуатации 
фототехники, осветительного оборудования и цифровых устройств.

-Подбор фотографического оборудования, объективов, аксессуаров и осветительных 
приборов в соответствии с задачами съемки.

ПМ.06.03 «Выполнение 
работ по одной или 
нескольким профессиям 
рабочих, должностям 
служащих» - 
«Художник-фотограф»

Международный институт 
дополнительного образования 
и кадрового инжиниринга 
КРСУ
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Межгосударственная образовательная организация высшего образования 
Кыргызско-Российский Славянский университет имени первого Президента 

Российской Федерации Б.Н. Ельцина
КОЛЛЕДЖ

Программа обучения на рабочем месте по специальности 
070602- КР, 54.02.01 - РФ «Дизайн (по отраслям)», направленность «Графический дизайн»

№ 
п/п

Вид учебного занятия. 
Тема / Виды работ практик

Код и наименование МДК, 
практики

Длительность 
обучения 

(в ак. часах)

Наименование рабочего 
места, участка/структурного 

подразделения
-Подготовка съемочного пространства, настройка фотокамеры и оборудования для 

выполнения профессиональной фотосъемки.
- Выполнение фотосъемки объектов дизайна среды, предметов интерьера, 

графических материалов, продукции и элементов визуальной коммуникации.
-Разработка композиционного решения кадра с учетом творческого замысла и 

требований заказчика.
-Организация схем освещения при выполнении фотосъемки (естественное, 

искусственное, студийное освещение).
-Выполнение отбора и систематизации отснятого фотоматериала по 

профессиональным критериям качества.
-Выполнение цифровой обработки фотоизображений с использованием 

специализированного программного обеспечения.
- Выполнение базовой ретуши фотографий: устранение дефектов, корректировка 

деталей, улучшение качества изображения.
-Выполнение цветокоррекции фотоизображений, настройка яркости, контраста, 

цветового баланса и тональных характеристик.
-Подготовка обработанных изображений для различных целей: презентаций, 

портфолио, рекламных материалов, цифровых платформ.
- Организация хранения и систематизация цифрового архива фотографий и 

графических материалов.
-Участие в подготовке визуальных материалов для продвижения дизайн-проектов и 

услуг организации.
-Разработка итогового фотопроекта: выполнение съемки, обработка изображений, 

оформление серии фотографий.
-Подготовка отчета по производственной практике, оформление портфолио 

выполненных работ и презентация результатов деятельности

Производственная 
практика ПП 06.03.01

108 Учебная лаборатория 
Колледжа КРСУ по 
фотоискусству

Дизайн-студии, рекламные 
агентства, полиграфические 
предприятия, издательства, 
типографии, брендинговые и 
креативные агентства,
медиакомпании, веб-студии, 
предприятия цифровой
печати, организации,
осуществляющие разработку 
фирменного стиля, упаковки, 
рекламной продукции,
мультимедийного контента и 
цифровые коммуникации.

7 -Изучение деятельности организации, анализ фирменного стиля, визуальных 
коммуникаций и используемых дизайнерских решений.

-Сбор, анализ и систематизация информации по теме выпускной квалификационной 
работы.

-Анализ аналогов, современных тенденций и лучших практик в области 
графического дизайна.

Преддипломная практика 144 Учебная лаборатория 
Колледжа КРСУ по 
графическому дизайну

Дизайн-студии, рекламные 
агентства, полиграфические
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Межгосударственная образовательная организация высшего образования 
Кыргызско-Российский Славянский университет имени первого Президента 

Российской Федерации Б.Н. Ельцина
КОЛЛЕДЖ

Программа обучения на рабочем месте по специальности
070602 - КР, 54.02.01 - РФ «Дизайн (ио отраслям)», направленность «Графический дизайн»

№ 
п/п

Вид учебного занятия. 
Тема / Виды работ практик

Код и наименование МДК, 
практики

Длительность 
обучения 

(в ак. часах)

Наименование рабочего 
места, участка/структурного 

подразделения
-Разработка концепции дизайн-проекта в соответствии с темой выпускной 

квалификационной работы.
-Подготовка технического задания и определение требований к проекту.
-Разработка эскизов, композиционных и стилевых решений проекта.
-Создание графических элементов и визуальной концепции проекта.
-Разработка фирменного стиля, логотипа, системы фирменной идентификации (при 

необходимости).
-Разработка макетов полиграфической продукции, рекламных материалов, упаковки 

или цифровых продуктов в соответствии с темой ВКР.
-Выполнение компьютерной графики с использованием специализированного 

программного обеспечения.
-Создание и обработка графических изображений, иллюстраций, фотографий и 

других визуальных материалов.
-Подготовка дизайн-макетов к печати, публикации или размещению в цифровой 

среде.
-Проверка качества и соответствия дизайн-макетов техническим требованиям.
-Подготовка демонстрационных материалов: планшетов, презентации, цифрового 

портфолио, мокапов и визуализаций.
-Оформление проектной документации, пояснительной записки и графической части 

выпускной квалификационной работы.
-Подготовка отчета по преддипломной практике и презентация результатов 

выполненной работы
Итоговый результат преддипломной практики
Разработанный и подготовленный к защите дизайн-проект, выполненный в 
соответствии с темой дипломного проекта, включающий исследовательские 
материалы, концепцию, графические разработки, готовые макеты, комплект 
проектной документации и презентационные материалы.

предприятия, издательства, 
типографии, брендинговые и 
креативные агентства, 
медиакомпании, веб-студии, 
предприятия цифровой 
печати, организации, 
осуществляющие разработку 
фирменного стиля, упаковки, 
рекламной продукции, 
мультимедийного контента и 
цифровые коммуникации.
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